
Нефтеюганское районное муниципальное общеобразовательное бюджетное
учреждение «Лемпинская средняя общеобразовательная школа»

Заседания Штаба воспитательной работы

Протокол №1 от 02.09.2024 г.

Присутствовали:
Сочинская Алена Витальевна - директор школы
Харитонова Альбина Мунировна - заместитель директора
Туманова Анастасия Александровна - заместитель директора
Алтынчурина Гульназира Рифовна - советник директора по воспитательной
работе и работе с детскими объединениями
Фоменкина Наталь Николаевна - педагог организатор
Кааль Лилия Галиевна - педагог-психолог
Денисюк Екатерина Сергеевна - социальный педагог
Монастырная Елена Евгеньевна - методист

Повестка заседания:

1. План работы IIIBP на 2024-2025 учебный год.
2. О подготовке и проведении основных мероприятий в первой четверти. О 

планах профилактической работы.
3. Алгоритм сбора информации при составлении социального паспорта 

класса.
4. Организация и проведение добровольного социально- психологического 

тестирования учащихся
5. Участие в работе общешкольного родительского собрания

По первому вопросу слушали заместителя директора Харитонову Альбину 
Мунировну, которая выступила с предложением плана Штаба воспитательной 
работы на 2024-2025 учебный год.

Решили: утвердить план Штаба воспитательной работы на 2024-2025 учебный 
год.

По второму вопросу слушали советника директора по воспитательной работе и 
работе с детскими объединениями Алтынчурину Еульназиру Рифовну, она 
выступила с предложением плана основных мероприятий первой четверти 2024



года (в соответствии с планом воспитательной работы на 2024-2025 учебный 
год).
Слушали социального педагога Денисюк Екатерину Сергеевну , ею были 
предложены основные направления в рамках профилактической работы с 
несовершеннолетними и их родителями (был представлен план 
профилактической работы на 2024-2025 учебный год):
1) своевременное выявление учащихся группы риска;
2) активизация разъяснительной работы среди учащихся и родителей по 

вопросам правопорядка;
3) развитие системы организованного досуга и отдыха детей и подростков 

«группы риска», занятость в системе дополнительного образования;
4) обеспечение социальной защиты прав несовершеннолетних.

Решили: утвердить план работы на 2024 2025 учебный год по организации досуга, 
занятости и отдыха учащихся, в соответствии с их возрастными и 
индивидуальными особенностями, а также план профилактической работы с 
учащимися. Классным руководителям, организовать профилактическую работу с 
несовершеннолетними, состоящими на всех видах профилактического учета 
(подготовить планы работы на учебный год).

По третьему вопросу слушали социального педагога Денисюк Екатерину 
Сергеевну, она представила алгоритм сбора информации при составления 
социального паспорта класса.

Решили: классным руководителям заполнить и сдать социальные паспорта 
классов до 30.09.2024г. Социальному педагогу оказывать консультативную 
помощь классным руководителям по заполнению социального паспорта класса.

По четвертому вопросу слушали педагога -психолога Кааль Лилию Галиевну, 
она рассказала об организации и проведении социально-психологического 
тестирования учащихся. О необходимости классным руководителям провести 
детальную информационно - разъяснительную работу с учащимися и 
родителями. Учащимся разъяснить порядок проведения тестирования.
Классным руководителям откорректировать списки по классам всех участников 
тестирования.
Решили: Провести информационные классные часы, с привлечением 
медицинского работника. Ответственные классные руководители.



По пятому вопросу слушали заместителя директора Туманову Анастасию 
Александровну о подготовке к общешкольному родительскому собранию, на 
котором будут рассматриваться следующие вопросы: итоги учебной, 
воспитательной деятельности за 2024-2025 года, итоги ГИА, итоги летней 
оздоровительной кампании, профилактика ОРВИ.
Решили: установить дату проведения общешкольного родительского собрания 
27.09.2024 года, ответственным лицам начать подготовку к собранию.



Нефтеюганское районное муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение
«Лемпинская средняя общеобразовательная школа»

Заседания Штаба воспитательной работы

Протокол №2 от 11.11.2024 г.

Присутствовали:
Сочинская Алена Витальевна - директор школы 
Харитонова Альбина Мунировна - заместитель директора 
Туманова Анастасия Александровна - заместитель директора
Алтынчурина Гульназира Рифовна - советник директора по воспитательной работе 
и работе с детскими объединениями 
Фоменкина Наталь Николаевна - педагог организатор 
Кааль Лилия Галиевна - педагог-психолог 
Денисюк Екатерина Сергеевна - социальный педагог 

Монастырная Елена Евгеньевна - методист

Повестка заседания:

1. О выполнении решений заседаний ШВР (протокол №1).
2. О проведении мероприятий во второй четверти.
3. О профилактической работе с учащимися и родителями накануне Новогодних 

праздников и зимних каникул.

По первому вопросу слушали заместителя директора Харитонову Альбину 
Мунировну с результатами выполнения решений протокола №1 заседания ШВР.

Решили: результаты работы по выполнению решений протокола №1 заседания 
ШВР считать удовлетворительными.

По второму вопросу слушали советник директора по воспитательной работе и 
работе с детскими объединениями Алтынчурину Еульназиру Рифовну, она выступила 
с предложением плана основных мероприятий на ноябрь и декабрь 2024года (в 
соответствии с планом деятельности ШВР на 2024-2025 учебный год).

Решили: утвердить план работы на ноябрь и декабрь 2024 года по организации 
досуга, занятости и отдыха учащихся, в соответствии с их возрастными и 
индивидуальными особенностями. Ответственным лицам своевременно выполнять 
поручения.



По третьему вопросу слушали заместителя директора Харитонову Альбину 
Мунировну, она представила направления профилактической работы с учащимися и 
родителями накануне Новогодних праздников и зимних каникул: тематика
разъяснительной работы среди учащихся и родителей по вопросам детского 
травматизма и техники безопасности в зимний период, а также о технике пожарной 
безопасности .

Решили: классным руководителям провести работу с родителями, 
учащимися. Ответственным лицам своевременно выполнять поручения.


